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VIZ”A 2025. gada Starptautiska makslinieku rezidence (SMR) Pedvale ir uni-
kals Latvijas dabas ainavas un kulturvides objekts, kas, piesaistot jaunos maksli-
niekus un aktivizejot sabiedribu, klist par starptautisku makslas centru.

MIS”A saglabat, sapratigi apsaimniekot un efektivi veidot nacionalas
nozimes makslas, dabas ainavas un kulturvesturiska mantojuma teritoriju. Rea-
lizet ikviena individa kulturizglitoSanu un radoso spéju attistiSanu. Ar makslinie-
ciskas izcilibas palidzibu veidot un nodrosinat Latvijas kulturas telpas ilgtspeju.

STRATEGISKIE PRINCIPI, PRIORITARIE UZDEVUMI

JAUNRADE - Ir viens no butiskakajiem attistibas dzinuliem. Jaunas idejas, formas, me-
todes un ricibas. Ka stratégisks princips ta jarealize iesp&jami plasi — jebkura makslinie-
ciska, sabiedriska un saimnieciska sféra.

SADARBIBA - Integréti risinat makslas, vides, socialos un ekonomikas jautajumus. Vei-
cinat makslinieciskas, uznémeéjdarbibas, iedzivotaju kopienas, ka ari regionalu pasval-
dibu, valstisku un starptautisku sadarbibu.

LIDZDALIBA - Veicinat sabiedribas iesaistisanu ar izglitojo3as, estétiskas un izklaides
pieredzes palidzibu, dalities sajuatas un emocijas, motivét un iedvesmot. Radosais tu-
risms ir viens no butiskajiem veidiem Latvijas materiala un nemateriala kultiras man-
tojuma saglabasana, attistiSana, dabas un kultaras ainavas potenciala izmantosana.

PIELIETOJUMA DIMENSUAS

Pamatpielietojums, socialais konteksts, simboliska véertiba, serviss.

Nematerialais raksturs — laika parejoSs — mainigums — auditorijas piesaiste (co-creation).

IEINTERESETAS PUSES

Makslinieki (nozare), apmeklétaji, sadarbibas partneri, sabiedriba.



OBJEKTA DARBIBAS PILNVAROJUMS

Objekts, kura atradisies Starptautiska makslinieku rezidence Pedvale, ir Firksu-Pedvales
muizas kungu maja, kas ietilpst valsts nozimes arhitekturas pieminekli Firksu-Pedvales
muizas apbuve ar aizsardzibas Nr. 2604. Objekts ir Ojara Arvida Feldberga privatipasums,
uz ko Biedribai Pedvale ir zemesgramata nostiprinatas nomas tiesibas lidz 2026. gada 31.
decembrim.
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ORGANIZACIJAS STRUKTURAS 1SS PASKAIDROJUMS

Biedribas kopsapulce — tas pienakumos ietilpst apstiprinat biedribas statitus un gro-
Zijumus tajos; ievelét valdi; ievelét revidentu; apstiprinat gada budzetu, gada parskatus
un atskaites; veidot uznémeéjsabiedribas (uznémumus) un organizacijas, ka ari lemt par
dalibu tajas; lemt jautajumus par mérkprogrammu veidoSanu un to lidzek|u izlieto-
sanu; pienemt |émumus par reorganizaciju vai paslikvidaciju; izlemt citus jautajumus.

Valde — sastav no cCetriem lidz seSiem valdes locekliem. Valde pati sadala savus piena-
kumus valdes biedru starpa. Valdes darba var piedalities uzaicinatie biedribas biedri,
citi uzaicinatie dalibnieki. Valdi ievel kopsapulce. Valde nodrosina kopsapulcu lemumu
izpildi; vada un parzina SMR Pedvale lietas; parvalda SMR Pedvale mantu un rikojas
ar tas lidzekliem un mantu atbilstosi statitiem un kopsapulces lemumiem; sagatavo
priekSlikumus par izmainam SMR Pedvale darbiba; veic citus SMR Pedvale darbibai
nepiecieSamos pasakumus.

Valdes priekssedeéetajs — vada SMR Pedvale ikdienas darbu, vada un saskano Izpilddi-
rektora un Radosa kuratora aktivitates. Valdes priek$sédétaju ievel valde uz piecu gadu
terminu. Valdes priek$sedéetajs var parstavét SMR Pedvale atseviski. (Valdes loceklis SMR
Pedvale var parstavét tikai kopa ar vél vienu citu valdes locekli. Valdes priek$sédétaja
vietnieks pilda valdes priekSsédétaja pienakumus tikai tad, ja valdes priekssédétajs ir
prombuatné (slimiba, komandéjums, atvalinajums u.tml.) vai devis tadu uzdevumu. Par
valdes priekSsédétaja pienakumu pildisanu valdes priek$sédétajs valdes priekSsédétaja
vietnieku rakstveida informe, iznemot gadijumos, ja objektivu apstaklu dé| rakstiski
informéet nav iespéjams). Kopsapulce vai valde var ipasi noteikt jautajumus, kurus iz-
lemjot, valdes priekSsedétajam ir nepiecieSama padomes vai attiecigi valdes piekrisana.

Radosais kurators — organizé un vada radosSos projektus, izstades un kulttras pa-
sakumus. Parstav biedribu un radoso rezidenci starptautiskajos pasakumos, organi-
zacijas. Nodrosina dalibu starptautiskajos projektos. Veido publisko komunikaciju ar
presi un sabiedribu, veido publicitates materialus, parstav biedribu un rezidenci ta-
risma gadatirgos (mesés).

Izpilddirektors — risina saimnieciskos jautajumus un isteno tehniskos projektus; pie-
saistot finanséjumu biedribai un rezidencei, organizé dalibu saimnieciski-tehniskajos
projektos. Vada un parrauga administrativo, finansu un saimniecisko darbibu. Paraksta
bankas dokumentus. Izpilddirektora pienakumos ietilpst ari materialu, instrumentu un
saimniecibas precu sagade, paligstradnieku darba vadisana un uzraudziba, materiali-
tehniskas bazes uzraudziba un radosi-tehnologisko procesu nodrosinasana, darba dro-
Sibas, darba vides un apstaklu parraudziba un instruktazas veiksana (ari anglu valoda).

Ofisa un finansu menedzeris — vada, administré biroja darbu un vada apkalpojosa
personala darbu. Parrauga finansu situaciju, sagatavo un apkopo nepiecieSsamos fi-
nansu dokumentus, ka ari veic maksajumu iekasésanu par SMR Pedvale sniegtajiem
pakalpojumiem.

Paligstradnieks, kurinatajs, dezurants — ta galvenajos pienakumos ietilpst teritorijas
uzturésana, inzeniertehnisko komunikaciju uzturésana, nepiecieSsama remonta veik-
sana; veic paligdarbus maksliniekiem; izstazu iekartosana; dezuranta pienakumi pirms
un péc ofisa darba laika; kurinasana ziemas sezona.

Radosais asistents — praktikants, kas asisté radosajam kuratoram rezidencu jauta-

5



jumos, makslinieku logistikas jautajumos, veic gida/uzrauga pakalpojumus izstazu zale.

Apkopejs, sétnieks — pienakumos ietilpst dzivojamo, darba un izstazu telpu uzkop-
$ana, velas mazgasana, zavésana, gludinasana; papildus veic sétnieka pienakumus un
atbild par apstadijumiem ap objektu.

Gramatvediba tiek nodorsinata ka arpakalpojums.



SVID ANALIZE

SPECIGAS PUSES

+ Atrasanas vieta — Sabile, Kurzemes Sveice —,
plasa dabas ainava — Ipasi aizsargajama
kultlrvesturiska teritorija ,,Abavas
ieleja”, Dabas parks ,Abavas senleja”- un
kultarvésturiska teritorija — Valsts nozimes
kultlras piemineklis Pedvales muizu
komplekss.

e 23 gadu pieredze vadot kultdras instittciju
un 1stenojot radoso programmu.

* Vieniga makslinieku rezidence Latvija, kas
piedava iespéjas stradat telniekiem un vides
makslas objektu maksliniekiem.

* Dzivosanas un radosa darba telpas
vésturiska eka — valsts nozimes kultdras
pieminekli Firksu-Pedvales muizas kungu
maja.

* lzstadiSanas iespéjas gan iekStelpas gan

artelpas.

* Sadarbiba un tas izveides iestrades ar
kultlras iestadém un organizacijam Latvija,
Kina, ASV un Skotija.

* Augsta limena profesionals un motivéts
personals.

* Sabiedriska transporta tieSa satiksme ar
Rigu, Ventspili, Liepaju, Kuldigu.

IESPEJAS

* Konkurétspéjas attistisana, piedavajot
unikalu, augstvértigu pakalpojumu.

* Simpoziju, plenéru, darbnicu organizésana,
piesaistot pasaulé atzitus maksliniekus.

* lzglitibas programmu un atklato darbnicu
organizésana visu vecumu vietéjai
sabiedribai un viesiem.

* Papildus finanséjuma piesaiste starptautiskos
projektos.

* Vietas popularizéSana un atpazistamibas
veicinasana gan makslinieku vide, gan
tdrisma vide.

* Transporta pakalpojumu attistiba,
sadarbibas veidoSana ar pakalpojumu
sniedzé&jiem.

* Jaunu darbavietu radisana regiona tarisma,
amatniecibas sektora, ka ari ar tehnologijam
un materialiem saistitos sektoros.

VAJAS PUSES

e Sabiedribas dalas nepietiekosa izpratne
un ieinteresétibas trukums par laikmetigo
makslu un tas nozimi.

*  Zurnalistu un viedoklu veidotaju motivacijas
trakums doties arpus Rigas.

* Augstvéertigu makslas darbu radisanas
augstas izmaksas.

* Specializétu materialu un instrumentu
tirdzniecibas vietu trikums tuvakaja
apkartne.

* Nav garantéta bazes finanséjuma.

RISKI

* Likumdosanas un nodokl|u politikas spé&jas
izmainas.

* Nepietiekama publicitate Latvija.

* Maz skatitaju izstadem, aktivitatem —
zaudéti papildus ienakumu avoti.

* Nepietiekams lidzfinanséjums (valsts,
pasvaldibas, projektu), kas sadardzina
rezidences pakalpojumu cenas.

* Sabiedribas dalas neizprotosa un negativa
attieksme, demoléjumu un zadzibu
iespéjamiba.

* Degvielas un elektroenergijas augstas
izmaksas.

* lzcilu makslinieku neieinteresétiba
rezidences pakalpojumu izmantosana.




IZVERST

Starptautiska meroga aktivi popularizét
radosa darba iespéjas rezidencé.

Starptautiska méroga aktivi popularizét
izstadiSanas iespéjas rezidencé.

Interneta vietnés piedavat rezidenci ka
partneri starptautiskos projektos, ieceréto
radoso aktivitasu istenosanai.

Starptautiska méroga aktivi piedavat
sadarbibu ar rezidenci makslas izglitibas
institucijam.

Piedavat latvieSu un arvalstu studentiem
prakses iesp€jas rezidencé.

NODROSINAT

Ar investoru atbalstu nodrosinat moderno
tehnologiju iegadi.

Nodrosinat regularu un értu informacijas
pieejamibu Latvijas makslas sabiedribas videi
par aktivitatem rezidence.

Piesaistit investorus tarisma infrastruktdras
un pakalpojumu attistibai.

ATTISTIT

Attistit sadarbibu ar makslas izglitibas

institcijam izglitibas programmu veidosana.

Izstradat kalendaro planu papildus
finanséjuma piesaistei projektu konkursos.

Sagatavot parliecinoSu un unikalu
sponsorésanas piedavajumu.

Attistit interesantu un savdabigu
pakalpojumu piedavajumu dazadam
meérkgrupam.

IEVEROT

Aprékinat rezidences pakalpojumu
konkurétspéjigas cenas.

Slégt ligumus par rezidences pakalpojumu
sanemsanu ar maksliniekiem un

makslas organizacijam, lai izvairitos no
neparedzetiem apstakliem.

Savlaicigi veikt pardomatu nepiecieSamo
materialu un instrumentu sagadi, lai
samazinatu sagades izdevumus.




KONKURENCES ANALIZE

Rezidences makslinieki

Taristi

TieSie konkurenti

Maksliniekiem, kuri darbojas
télniecibas un vides makslas
joma, Latvija Sobrid nav
pieejami makslinieku
rezidences pakalpojumi. Tadél
var uzskatit, ka Starptautiskajai
makslinieku rezidencei Pedvale
tieSo konkurentu Sobrid Latvija
nav.

SMR Pedvale turistiem piedava
starptautisku laikmetigas
makslas ekspoziciju arpus
telpam - brivdaba. Pedvale
Sobrid ir vieniga Latvija, kas
visa gada garuma piedava

sada veida ekspoziciju. Tadé|
uzskatams, ka tieSo konkurentu
$aja joma nav.

Konkurenti vizualas
makslas nozarée

Sobrid tuvakie konkurenti
vizualas makslas nozaré ir
Kuldigas Makslinieku rezidence,
Starpnozaru makslas grupas
SERDE veidotais rezidencu
centrs Aizpute, Daugavpils
Marka Rotko makslas centrs.

Vizualas makslas nozare
konkurenti ir Kurzemes

regiona makslas muzeji, ka ari
laikmetigas makslas aktivitates
dazadu makslas festivalu
ietvaros, pieméram, Césu
makslas festivals, SURVIVAL KIT,
u.c.

Konkurenti kultaras
sektora

Makslinieki, kuri ir nolémusi
apmeklét makslinieku rezidenci,
ir ar augstu motivacijas

[fTmeni un mekle konkrétu
pakalpojumu, tadél Saja joma
konkurences nav.

Primarie konkurenti ir kultiras
organizaciju piedavajums
Kurzemes regiona vai
augstvertigi kulttras pasakumi
dazadas kultlras nozareés.

Konkurenti briva
laika pavadisanas
joma

Makslinieki, kuri ir nolémusi
apmeklét makslinieku rezidenci,
ir ar augstu motivacijas

[fmeni un meklé konkrétu
pakalpojumu, tadél saja joma
konkurences nav.

Postmodernaja sabiedriba
konkurenti $aja joma ir gan
virtuala vide, gan TV, sporta
pasakumi, iepirksanas, izklaides
pasakumi u.c. aktivitates.




OBJEKTA PLANOTIE DARBIBAS REZULTATI

Objekta specifika paredz, ka makslinieks, kas ierodas rezidencé, izmanto gan naksno-
Sanas telpas, koplietoSanas virtuvi, gan darbnicu un atputas telpas, nodrosinot visas
ékas funkcionésanu. Atkariba no katra individuala makslinieka mérka, tas uzturas re-
zidencé no vairakam dienam lidz vienam ménesim, rezultata izstadot rezidences laika
tapusos darbus, ko apskatit ierodas vietéjie un arvalstu taristi. Laika, ko persona pavada
objekta, tiek apmekléti ar1 citi Jékaba cela ietvertie tirisma objekti. Perioda, kad netiek
sniegti rezidences pakalpojumi, objekts tiek izmantots konferencu vajadzibam, privatien
un korporativiem pasakumiem, tiek istenotas kultlrizglitojosas aktivitates dazadu ve-
cumu grupam.

2019-2020 - galvenas aktivitates marketinga joma. Tiek nodroSinata maksimali plasa
starptautiska informativa kampana. Organizéta savlaiciga makslinieku pieteiksanas re-
zidencé. Neliels noslogojums sakot ar vasaras otro pusi. Objekta atklasanas pasakumu
sérija, kam prognozéta vietéjo taristu pastiprinata interese. Latvijas simtgadei veltiti pa-
sakumi. Pakapeniska auditorijas pieradinasana pie objekta vissezonu darbibas. Pirmie
iekStelpu pasakumi, lai testéetu auditoriju. Mérkis — apmierinati klienti, kas nodod in-
formaciju talak. Apmeklétaju skaita pieauguma prognoze — 2000, kam pamata cilveku
interese iepazit un novertét atjaunoto objektu.

2021 - vasaras sezona tiek organizéets starptautisks simpozijs, lai nostiprinatu objekta
apmekletibu. Turpmakos gados simpoziju organizéSana tiek ieviesta ka tradicija, katru
gadu to organizéejot cita vizualas makslas joma. Tiek stradats pie telpu un aprikojuma
uzlabosanas.

2022-2024 - tiek izveidots stabils aktivitasu ritms visa gada garuma atbilstosi piepra-
sijumam. Galvenais mérkis — apmierinats klients, kas iesaka objektu talak. Auditorijas
pieauguma prognoze — vél par 2000.

2025 - rezidences darbs ir iegajis ritma. Pieprasijums pakapeniski aug. Vietéjie taristi ir
pieradusi pie jauna darbibas principa un kluvusi par regulariem apmeklétajiem. Ir izvei-
dojusies jauna auditorija Latvija un pasaulé, kas Iénam aug. Tiek domats gan par radosas
programmas, gan pasa objekta talako attistibu.

Rezultati:
Kapinats objekta apmeklétaju skaits par 3995.
Palielinats darba vietu skaits par 4 Stata vienibam.

Veicinata objekta starptautiska atpazistamiba un nostiprinata vieta starptautisko maks-
linieku rezidencu aprité.

Starptautiskas makslinieku rezidences pakalpojumu pieejamiba nodrosinata 365 dienas
gada.
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MARKETINGA PLANS

KORPORATIVA IDENTITATE

SMR Pedvale vizualo identitati veido krasu toni, burtu un ciparu stils, kas tiek izman-
tots logotipa, personala apgérba, telpu noforméjuma, informacijas zimeés, drukatajos
materialos, majas lapa, suveniros u.c.

Uznémuma zimolu veido tris sastavdalas — Latvijas laukakmens, kultiras mantojums
un dabas ainava. Sie tris elementi caurvij gan visas rezidences fiziskas telpas, gan té-
laini izpauzas radosajas aktivitates, komunikacija, servisa, produktos un pakalpojumos.

POZICIONESANAS TIRGU (TARGETING)

Sobrid pasaulé pastav plass makslinieku rezidenéu tirgus dazadas vizualads makslas
jomas. SMR Pedvale orientéjas uz jaunajiem maksliniekiem ka primaro auditoriju. Sai
auditorijai ir lielakais pieprasijums péc jaunu kontaktu dibinasanas ar citiem makslinie-
kiem, pieredzes apmainas un iedvesmas gusanas avotiem, ko nodrosina makslinieku
rezidence.

SMR Pedvale pozicionéjas makslinieku rezidencu tirgu ka vieta, kur pieejama plasa
dabas ainava radoso ieceru istenosanai. Butiskakais tirgus segments, uz ko orientéjas
SMR Pedvale, ir jaunie makslinieki, kuri vélas ieglt pieredzi, stradajot brivdaba - vei-
dojot vides makslas objektus, zemes makslas (land art) darbus, vizualas makslas per-
formances ainava. Saja joma SMR Pedvale ir iespéjas izvirzities ka vienai no lideriem
Eiropas teritorija.

Otra auditorijas dala ir parka, izstazu un publisko pasakumu apmeklétajs. SMR Ped-
vale ka lauku teritorija orientéjas uz Latvijas un arvalstu turistu segmentu, kuri ir ar
augstu izglitibas [imeni un savu ikdienu pavada pilsétvidé. Sis tirgus segments savu
brivo laiku izvélas pavadit arpus pilsétas — izbaudit dabas ainavu, vienlaicigi baudot
kultiras piedavajumu. SMR Pedvale veido piedavajumu dazada vecuma grupam 3i seg-
menta ietvaros — gimeném ar bérniem, skolu jaunatnei, studentiem, pensionariem un
pieaugusajiem.

PRODUKTPOLITIKA

SMR Pedvale produktu politika tiesa veida izriet no SMR Pedvale darbibas meérka
grupam — rezidenc¢u maksliniekiem un brivdabas makslas parka viesiem (tlristiem un
pasakumu apmeklétajiem). Ta tiek dalita divas lielas sadalas — ar makslas darbu radi-
$anu un izstadiSanu saistitajos produktos un ar tirismu saistitajos produktos. Produkt-
politika tiek balstita piedavata produkta unikalitates un kvalitates koncepcija, nemot
véra piedavato produktu un pakalpojumu neatkartojamibu un augsto kvalitati.
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PAKALPOJUMI/PRODUKTI MAKSLINIEKIEM

Viens no SMR Pedvale galvenajiem produktiem ir pakalpojumu nodrosSinasana maksli-
niekiem rados3ajai darbibai, ki ari makslas darbu radi$anai un izstadisanai. Saja gadi-
juma produkts ir pielagots ari gadalaiku ciklam — ziema, pavasari un rudeni organizéjot
radoSo darbu ar1 telpas, bet vasara — parsvara brivdaba.

Dzivosanai un radosai darbibai maksliniekiem par maksu tiek piedavatas dzivojamas
istabas, atpltas un koplietoSanas telpas (virtuve un eédamtelpa), darbnicu telpas ra-
dosSajam darbam. Plasa parka teritorija lauj veidot zemes makslas (land art) un vides
objektus.

Papildus iepriekSminetajam katru gadu tiek organizéts vizualas makslas simpozijs, kura
dalibnieki tiek izveléti konkursa kartiba un vinu uzturésanos rezidencé finansé SMR
Pedvale. Raditie makslas darbi k|Ust par Pedvales ipasumu.

Produktpolitika, protams, ir saistita ar cenu politiku un pardosanas veicinasanu, pie-
méram, rezidences atklasana uzaicinot ievérojamus maksliniekus un sedzot vinu uztu-
réSanas un radosa darba izdevumus, un/vai pieskirot bezmaksas uzturéSsanos maksli-
niekiem ka balvu ikgadejos konkursos vai seviskos gadijumos.

PAKALPOJUMI/PRODUKTI TURISTIEM

Taristiem un makslas interesentiem SMR Pedvale ar parku piedava brivdabas pastaigu,
vérojot dabas un makslas mijiedarbibu dazadu gadalaiku apstaklos.

Ka papildu produkti SMR Pedvalei raksturigi ipasi pasakumi — gadskartu svinésana,
simpoziji un festivali, kuri parasti piesaista lielu skaitu makslinieku un apmeklétaju.
Taristiem un makslas interesentiem tiek piedavata iespéja bat kopa ar maksliniekiem
radosaja vide, izstadés, radosos procesos (simpoziji, darbnicas), ka ari piedalities da-
Zados pasakumos bérniem, gimenem, senioriem un citam sabiedribas grupam (darba
kolektiviem, domubiedru apvienibam, jaunlaulatajiem u.tml.). Darba kolektiviem un
domubiedru vai intereSu apvienibam tiek piedavata moderna seminaru telpa, izcila
makslinieciska vide unikala dabas ainava un citi ar pasakumu organizésanu saistiti pa-
kalpojumi (édinasana, aktivas atpultas aktivitates (pastaigas, najosana brivdabas taka,
izbraukums ar pajugu u.tml.)).

Dazadie unikalie (izcelsmes vietas nozimé), to skaita uz vietas gatavotie suveniri ir vél
viena produktu grupa, kas tiek piedavata pasakumu viesiem un taristiem SMR Pedvale
telpas.

12



CENU POLITIKA

SMR Pedvale cenu politika rezidencé dzivojosajiem maksliniekiem tiek veidota, nemot
véera realo pirktspéju un Latvijas valsts nodoklu politiku. Cenas tiek diferencétas ari at-
kariba no katra individuala makslinieka vajadzibam — materiali, aprikojums, specialistu
piesaiste.

Cenas taristiem un apmeklétajiem tiek noteiktas, dalot tos dazadas grupas péc vecuma
(skoléns, students, pensionars, pieaugusais), péc cilveku skaita (gimenes, dazada lie-
luma grupas). Tiek veidotie ari ipasSie cenu piedavajumi uz atseviskiem pasakumiem, lai
kapinatu apmekléetaju skaitu.

PARDOSANAS VEICINASANAS (PROMOTION) PASAKUMI

Efektivai SMR Pedvale darbibas nodrosinasanai tiks istenotas dazadas , promocijas”
aktivitates. Radosajai darbibai ziemas, rudens un pavasara periodos uzsvars makslinieku
mérka grupa tiek likts uz maksliniekiem, kuru radosais darbs ir vairak piemérotas ieks-
telpam vai tieSa veida vairak norit iekStelpas.

Tumsaku gadalaiku posmos tiek 1stenotas gaismas performances un instalacijas. Izvei-
dota sadarbiba ar tuvakajam viesnicam un viesu namiem, kas nodrosinatu lielaka skaita
viesu uzturéSanos SMR Pedvale tuvuma.

Ipasa uzmaniba tiek pievérsta telpu, teritorijas izmanto$anai no makslas aktivitatem bri-
vajos brizos vai ar1 netraucéjot radosas aktivitates (uznemot korporativos pasakumus,
gimenu pasakumus u.tml.).

Istenota sadarbiba ar iestadém/organizacijam/uznémumiem reklamas izplatidanas joma.
Ipasa uzmaniba tiek pievérsta vides reklamai uz Latvijas celiem (saskanotu un unikalu
reklamu un norazu izgatavosana notiek SMR Pedvale darbnicas). Unikali prezentacijas
materiali un suveniri — noslépumaini, interesi un iztéli rosinosi. Tiek apzinati esosSie un/
vai izveidoti jauni domubiedru (socialie) tikli, kuros cirkulés informacija par SMR Pedvale
darbibu un pasakumiem. Tiek veidoti sadarbibas projekti ar citu radoso nozaru rezi-
dencém (dzejnieki, muziki, dejotaji), veidojot sinergiju un iesaistot jaunus dalibniekus
SMR Pedvale aktivitatés. Turpinas daudzveidiga sadarbiba ar topoSo makslinieku izgli-
tibas iestadem gan Latvija, gan arpus tas.

PardoSanu veicina visi SMR Pedvale darbinieki — izcils personals ar augstu atbildibas
izjutu, sveSvalodu prasmém un motivaciju atspogulot un iedzivinat SMR Pedvale veér-
tibas, misiju, viziju un stratégiskos principus. Dabas un kultarvésturiska ainava ir SMR
Pedvale nemainigas vértibas komponents, bet tieSi personals — visi SMR Pedvale darbi-
nieki — ir izskiroSais faktors, kas liks maksliniekiem un parka viesiem véléties te atgriez-
ties aizvien no jauna. Lielu lomu pardoSanas veicinasana spéle apkartnes iedzivotaji,
sabilieSi un Talsu novada laudis, ka ari Talsu novada un Kurzemes organizacijas un
uznémumi, kuru attieksmei un vélmei sadarboties novada uzplaukumam ir izskirosa
nozime.
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SERVISA POLITIKA
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SMR Pedvale fiziska vide:
* sakopta, vizuali pievilciga apkartne;

senlaiciga, restauréta éka;

* romantiskas, senlaicigi iekartotas dzivojamas un sadzives telpas;
értas un aprikotas darbnicu telpas;

moderni aprikotas konferencu - seminaru telpas;

* izstazu zale;

* eérta autostavvieta;

* nodrosinata pieejamiba cilvekiem ar kustibu traucéjumiem - labiericibas un izstazu

zale.

SMR Pedvale nodrosina lietiSku un atsaucigu komunikaciju starp rezidences iemitnie-
kiem un apkalpojoso personalu, ietverot uzmanigu un aktivu klausisanos, izpalidzibu
un profesionalitati vienota komanda. Tiek respektéta ikvienas personas privata un pub-
liska teritorija.

Lai izvairitos no riska (abstraktas un subjektivi vértéjamas lietas, ko ieprieks nevar pa-
redzét), personals nodrosina nekavejosu reakciju uz izteiktajam sidzibam un isteno
trdkumu noveérSanu. Par “gratajiem”, “smagajiem” viesiem personals vienpersoniski
nepienem lémumus, bet informé vadibu par problémam.

Personals lietiski uznem atzinibu un komplimentus.
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INFRASTRUKTURA

SMR Pedvale infrastrukturu veido:

Firksu-Pedvales muizas kungu maja. Taja atrodas biroja telpas, makslinieku dzivojamas
un atpatas telpas, koplietoSanas virtuve un edamtelpa, konferencu — sanaksmiju telpa,
makslinieku darbnicas un biblioteka.

Ka arpakalpojums tiek nodrosinata eédinasana vienas dienas taristiem, viesiem, konferencu
un semiaru dalibniekiem, ka ari rezidences maksliniekiem, kuri izvélas neizmantot
koplietosanas virtuvi. STm vajadzibam tiek izmantota objektam blakus eso3a éka — bijusi
Firksu-Pedvales muizas graudu kalte.

Blakus muizai plesas skulpturu parks, kura teritorija paredzéets veidot un eksponét vides
makslas objektus un instalacijas, izstadit skulptlras un istenot starpnozaru makslas pro-
jektus.

SMR Pedvale tiek 1stenotas izglitibas programmas un radosa turisma programmas, ka
ari nodrosinata suveniru un makslas darbu salona darbiba.

Nakotné butu jarestauré un jaattista Pedvales teritorija esoSais Brinku-Pedvales muizas
komplekss.
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KOMUNIKACIJA UN PR

Stratégija paredz atjaunot un modernizét majas lapu www.pedvale.lv, kura ikvienam bus
pieejama kompleksa informacija par visiem pakalpojumiem un iespéjam, ko sniedz Pedvale.
Taja tiks nodrosinata ari atgriezeniska saite ar klientiem.

Reklama par rezidences pakalpojumiem tiks koncentréta profesionalajos interneta portalos
www.resartis.org; www.sculpture-network.org un citos. Registréjoties tajos par biedriem, bis
iespéja gan sevi reklamét, gan iegut aktualo informaciju par citu rezidencu aktivitatém. Aktivi
piedaloties profesionalo networku organizétajas konferences, tiks reklaméta Starptautiska
makslinieku rezidence Pedvale, izcelot tas unikalitati un atskirigo citu rezidencu konteksta.

Planota aktiva daliba izstadé Balttour, sadarbojoties ar Sabiles un Talsu tarisma informacijas
centriem, ka ari piedaliSanas Sabiles un Talsu pilsétu svétkos, informéjot aktivo vieteja ta-
risma auditoriju par notiekoSo Pedvalé.

Tapat regulari tiks izsutitas preses relizes ar aktualo informaciju visiem plassazinas lidzekliem
un uzturéti socialie konti portalos Facebook, Twitter un draugiem.lv, kur tiks publicéta vairak
taristiem aktuala informacija.
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FINANSU UZRAUDZIBAS PLANS

FinansSu uzraudzibas plans tiek 1stenots péc sekojosa principa:

FinanSu menedzeris ikdiena seko lidzi finansu plismai — ienakumiem un izdevumiem —
tas atbilstibai rezidences apstiprinatajam budzetam visa finanSu gada garuma.

Gramatveza pienakumi tiek istenoti ka arpakalpojums.

Meéenesa sapulce — Izpilddirektora un finansu menedzera tikSanas, lai parrunatu aktualo
finansu plasmu, tas atbilstibu planam. Vajadzibas gadijuma veicot nelielu korigésanu
plana.

Ceturksna sapulce — piedalas valde, gramatvedis, izpilddirektors un finanSu menedzeris.
Valde tiek informéta par eso$o situaciju un vajadzibas gadijuma pienem Iémumus.

Aktualo projektu atskaiSu sagatavosana.

Gada kopsapulce — valdes priekssédétajs informé Biedribas Pedvale biedrus par finansu
plana izpildi iepriek$éja perioda, un tiek pienemts finansu plans nakamajam gadam.
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OBJEKTA DARBIBAS ILGTSPEJA

Pedvales vards Sobrid ienem nozimigu vietu Latvijas kulturas karté. Pateicoties Pedvales
dibinataja, makslinieka Ojara Feldberga aktivajai radosajai darbibai, Pedvales vards pa-
mazam klast atpazistams télniecibas joma ari starptautiska konteksta.

Biedribas Pedvale sastava ir latvieSu un arvalstu makslinieki un arhitekti, Talsu novada
uznémeji un vietéjas inteligences parstavji, ka ar1 Talsu novada pasvaldiba, kas nodrosina
daudzpusigu skatijumu uz objekta ilgtermina darbibas nodroSinajumu.

Objekta veiktas investicijas nodrosina objekta attistibu jauna kvalitaté - vissezonas dar-
biba. Tada veida nebls piespiedu parravuma pakalpojumu sniegSana infrastruktdras
trukumu dél. Biedriba Pedvale iegus ari finansialu stabilitati, palielinot ienakumus no
saimnieciskas darbibas un samazinot atkaribu no projektu konkursos gata finanséjuma.

Organizacjas radosajai komandai ir 23 gadu pieredze makslas un kulturas pasakumu or-
ganizesana kultlras mantojuma, vizualas makslas un dabas aizsardzibas jomas. Ir organi-
zéti requlari starptautiski festivali, simpoziji un plenéri, izstades, konferences, radosas un
kultarizglitojosas nodarbibas un lekcijas. Pieméram, Eiropas kulttiras mantojuma dienu
artklasanas pasakums 2004. gada; starptautiskais performance festivals “Rituals” 2005.
gada; 7. Straptautiska laikmetigas cuguna makslas konference un télniecibas simpozijs
2014. gada. Novertéjot Pedvales darbibu, 1999. gada UNESCO pieskira tai starptautisko
Melinas Merkuri balvu par kultGrainavas saglabasanu un attistibu. Stratégijas darbibas
laika radosa komanda tiks papildinata ar 4 jaunam Stata vietam, nodrosinot objekta
attistibu un izaugsmi ilgtermina.
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